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Préambule : Former des Citoyens 
Responsables
Investir aujourd�hui dans l�Øducation pour encourager une citoyennetØ responsable 
et des sociØtØs plus justes, sans violence, y compris sans violence envers les femmes 
et les filles, est aujourd�hui une prioritØ dans la rØgion euro-mØditerranØenne.

Promouvoir des sociØtØs inclusives et pacifiques grâce à l�Øducation, à la citoyennetØ 
et à l�ØgalitØ des sexes, malgrØ les diffØrences de contexte, de programme et de 
cadre d�Øvaluation, est un intØrŒt, une approche et un dØfi communs dans le monde 
entier. 

La sensibilisation et l�analyse approfondie de ces points communs sont les 
ØlØments clØs pour Ølaborer des politiques et des pratiques mieux coordonnØes 
et plus efficaces. En effet, cela exige un dialogue actif et participatif entre tous 
les acteurs impliquØs dans l�Øducation : chercheurs, enseignants, autoritØs 
publiques, concepteurs de programmes, responsables gouvernementaux, sociØtØ 
civile, parents et ØlŁves. Cela requiert Øgalement une coopØration Øtroite avec les 
ministŁres de l�Øducation. 

Former des Citoyens Responsables (FRC) fait partie intØgrante du programme 
d�Øducation aux droits humains et de l�Øducation à la citoyennetØ promu par 
ideaborn. Il s�agit d�un projet Øducatif labØlisØ par l�Union pour la MØditerranØe, 
coordonnØ par ideaborn, qui a reçu l�accord du MinistŁre de l�Øducation des pays 
oø il est mis en place, notamment : au Maroc avec le Centre Marocain d�Education 
Civique (MCCE) ; en Tunisie en partenariat avec le Centre de DØveloppement 
Social et d�Autonomisation (SDEC) au Maroc avec le Centre Marocain d�Education 
Civique (MCCE) ; au Liban avec deux partenaires, la Fondation Adyan : Institut de la 
CitoyennetØ et de la Gestion de la DiversitØ, et la Commission Nationale Libanaise 
pour l�UNESCO ; en Jordanie avec le Centre Jordanien d�Education Civique.

Le projet FRC vise à atteindre les objectifs suivants:
1. Renforcer les capacitØs des autoritØs locales, des Øcoles et des enseignants des 

pays concernØs en concevant de nouveaux manuels et matØriels d�appui dans le 
cadre d�un processus participatif ;

2. Favoriser la diffusion des valeurs civiques et prØparer les jeunes à leur avenir en 
tant que participants actifs à la vie civique de leurs sociØtØs en impliquant les 
dØcideurs politiques, les Øducateurs, la sociØtØ civile, les parents et les ØlŁves 
dans le processus ;

3. Renforcer le rôle de l�Øcole pour inverser la tendance à la violence et à l�inØgalitØ 
entre les sexes en transfØrant des connaissances et des compØtences aux ØlŁves 
concernØs ;

4. Renforcer le rôle des enseignants des Øcoles pilotes bØnØficiaires du programme 
en tant que facilitateurs et promoteurs civiques.  

Ce projet soutient l�idØe que l�Øcole reste un vecteur essentiel de la transmission 
de valeurs de dØveloppement inclusives et durables, y compris l�ØgalitØ des sexes, 
la prØvention de la radicalisation et de la violence envers les femmes et les filles, et 
pour cela, le projet se concentre sur le rôle d�un programme renouvelØ d�Øducation 
citoyenne visant à promouvoir de telles valeurs participatives. Le projet FRC 
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souligne les problØmatiques diverses que les institutions publiques et les Øducateurs 
des pays de la rØgion MENA devraient prendre en compte dans l�Ølaboration et la 
mise en �uvre d�un programme d�Øtudes visant à promouvoir des concepts Øducatifs 
inclusifs et durables de citoyennetØ entre les enfants et les jeunes.

L�activitØ principale du projet est l�analyse conjointe des manuels existants dans les 
Øcoles secondaires jordaniennes, libanaises, marocaines et tunisiennes dans une 
perspective d�Øducation civique, de prØvention de la violence et d�ØgalitØ entre 
les femmes et les hommes; l�Ølaboration de recommandations dans le cadre des 
programmes nationaux, suivie d�activitØs de renforcement des capacitØs adressØes 
aux enseignants, à la sociØtØ civile et aux Øcoles. Tout cet effort s�achŁve par des 
activitØs pilotes dans les Øcoles oø les clubs organisent des dØbats et des activitØs 
impliquant tous ces acteurs et leur mise en rØseau aux niveaux national et rØgional.

Le projet s�appuie sur des partenariats Øtablis entre ideaborn et ses partenaires locaux 
dans les quatre pays concernØs et vise à fournir aux autoritØs nationales l�assistance 
technique nØcessaire pour poursuivre l�Ølaboration et la mise en �uvre des lignes 
directrices sur l�Øducation civique dans les Øcoles afin d�adapter les programmes 
publics actuels. 

FRC est l�un des projets sous l�Øgide du Fonds pour l�Øducation à la citoyennetØ mondiale 
(Global Citizenship Education Fund � GCEF � www.globalcitizenshipfund.org), une 
fondation crØØe par ideaborn pour promouvoir la sensibilisation, la comprØhension et 
la pratique du contenu de la Déclaration universelle des droits de l’homme de 1948 et 
des conventions internationales ultØrieures. 

Le Fonds se concentre principalement sur les droits, les devoirs et les responsabilitØs 
en matiŁre de citoyennetØ afin de favoriser la participation des enfants au processus 
d�apprentissage conformØment à l�art. 12(1) de la Convention des Nations Unies relative 
aux Droits de l’Enfant. 

L�initiative FRC sera complØtØe par deux autres lignes d�action, notamment :

�	« Une Øcole, Un an » qui appuiera le passage des projets pilotes actuels à un 
soutien renforcØ d�un an aux activitØs de citoyennetØ de certains Øtablissements 
d�enseignement secondaire et centres de formation professionnelle ; 

�	« Diplôme en Øducation participative » qui s�adressera aux enseignants du secondaire et 
autres professionnels de l�Øducation souhaitant apprendre des mØthodes innovantes 
d�enseignement en utilisant la pratique citoyenne comme principal vecteur.  

�
Gemma Aubarell, Senior Expert
Toni López, Project Manager
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Introduction
Le projet « Former des Citoyens Responsables » a pour objectif majeur de  
« contribuer à renforcer les valeurs civiques des jeunes et à instituer l�Øcole en tant que 
vecteur de prØvention de la violence et de transmission des valeurs de citoyennetØ 
et d�ØgalitØ hommes-femmes ». Plus particuliŁrement, ce  projet Øducatif ambitieux 
vise à prØvenir la violence à l�Øgard des jeunes filles et des femmes par le biais d�une 
nouvelle approche de l�Øducation à la citoyennetØ.

La phase de diagnostic relative à ce projet a dØbouchØ sur les recommandations 
suivantes: 

� Promouvoir les droits humains et les valeurs de la dØmocratie ainsi que de rØduire 
la violence juvØnile ; 

� Dispenser des ateliers de formation dirigØs aux enseignants pour :
-  les sensibiliser au fait que l�Øducation civique est davantage une attitude et un 

comportement qu�une accumulation de connaissances 
- les entraîner à la façon d�Øvaluer de maniŁre fiable et efficace l�Øducation 

civique, à l�aide de projets Øducatifs et communautaires
� Promouvoir davantage d�espace et de participation active pour combler le fossØ 

entre la classe et la communautØ ;
� DØmystifier le concept d�Øducation civique pour les enseignants, les ØlŁves et les 

parents d�ØlŁves ;
� Mettre en place une formation initiale et continue plus efficace afin de construire 

une vØritable approche holistique de l�Øducation civique, pendant et aprŁs les 
heures d�Øcole, à l�intØrieur et à l�extØrieur de l�Øcole ;

� Mettre en place des CommunautØs d�Apprentissage Professionnelles  (CAP) pour 
mener des activitØs de citoyennetØ en termes de planification, de mise en �uvre 
et d�Øvaluation.

Ce guide pØdagogique reprØsente la mise en �uvre des recommandations ci-dessus.  

Mise en œuvre

Les recommandations rØvŁlent trois (3) grandes THEMATIQUES qui sont visØes et 
doivent Œtre prØsentes à diffØrents degrØs dans les activitØs proposØes :

1. La prØvention et la lutte contre la violence en gØnØral et la violence juvØnile en 
particulier ;

2. Le genre / la paritØ (ØgalitØ homme/femme) ;
3. La citoyennetØ responsable.

La mise en �uvre des diffØrentes recommandations se dØcline de façon pyramidale 
dans un esprit de progression et de complØmentaritØ, en modules, séquences et 
activités.

Cinq (5) MODULES ont ØtØ retenus dans un esprit de progression et de 
complØmentaritØ. Ils ont ØtØ placØs sous des thŁmes fØdØrateurs comme suit : 
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1. Valeurs en partage ;
2. IdentitØ et ouverture ;
3. Droits et responsabilitØs ;
4. RØsolution de conflits ;
5. Pour une citoyennetØ active.

Le choix des thŁmes des modules s�est fait en rØponse aux recommandations 
Ømises au terme de la phase diagnostique relative au projet. Il s�inscrit dans une 
logique de progression visant à ancrer chez l�apprenant-e les valeurs et les notions 
inhØrentes à la formation d�un-e citoyen-ne responsable.

Chaque module est rØparti en sØquences et couronnØ par un arrŒt-bilan permettant :
� à l�apprenant-e de s�auto-Øvaluer,
� à l�enseignant-e de faire le point sur l�impact des contenus proposØs sur les 

attitudes et les comportements des apprenant-e-s et prØvoir ainsi les correctifs 
et les rØamØnagements nØcessaires pour atteindre les objectifs retenus 

Vingt cinq (25) SEQUENCES, cinq par module, sont placØes sous un thŁme prØcis 
et proposent :

� des activitØs variØes dans un esprit participatif et interactif ;
� des suggestions d�Øvaluation ;
� des possibilitØs de prolongement hors classe.

Chaque sØquence  comporte :

� 2 activitØs dØtaillØes ;
� des suggestions pratiques pour 2 autres activitØs ;
� des propositions d�Øvaluation et d�auto-Øvaluation ;
� des prolongements possibles. 

ACTIVITES

Chaque activitØ est encadrØe par des informations relatives aux ØlØments suivants:

- les  objectifs 
- le public visØ (âge) 
- la taille du groupe ciblØ
- la durØe de l�activitØ 
- la prØparation de l�activitØ 
- le matØriel requis    
- le dØroulement proposØ pour l�activitØ 
- l�Øvaluation 
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